-

Wie erfullt sind diese Grundbedurfnisse
aktuell fTUr mich?

/

-

Verbundenheit

/

-

Entwicklung

-

/

/

-

Kreativitat

-

Wertschatzung

/

/

Wirksamkeit

-

Harmonie

-

/

/

Selbstbestimmung

-

-

Unterstitzung

/

Verstanden werden

/

Kooperation

-

/

Zugehorigkeit

-

Ruhe
Sinn
Sicherheit

denkmodell



-

Wie erfullt sind Bedarfe von Organisation
und Team aktuell?

/

-

Teamatmosphare

/

-

Wirtschaftlichkeit

o /

Verantwortungs-
ubernahme

/

Gemeinsames Bild

-

o /

Prozessablaufe

/

Stressmanagement/

Achtsamkeit

o /

Entscheidungsfindung

o /

Gemeinsame Strategie

-

Rollenklarheit

/

o /

Zusammenarbeit

-

/

o /

Kommunikation

-

Akzeptanz von
Entscheidungen

/

-

Innovation

/

Feedback

denkmodell



